AK YATIRIM ADAY PERSONELI iCiN KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
AYDINLATMAMETNiI

Kisisel verilerinizin, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (‘KVKK”) ile 6zel hayatin giZiligi ve kisilerintemel hak
ve Ozgurliklerinin korunmasi ilkesine uygun olarak muhafazasi, islenmesi ve mevzuata uygun olarak aktarimi
asamalarinda Sabanci Center 4 Levent — Besiktas/iSTANBUL adresinde kurulu AK YATIRIM MENKUL DEGERLER AS.
(“Ak Yatinm” veya “Sirket”) olarak Veri Sorumlusu sifatiyla hareket ederek gerekli 6nlemleri aliyoruz.

Kapsam

Kisisel verileriniz, Ak Yatinm, Akbank T.AS. (Akbank) ve Akbank istirakleri’nde yer alan pozsyonlar igin degerlendirilmesi
amaciyla islenebilecek ve ilgili kuruluglara aktarilabilecektir. Bu aydinlatma metni, kisisel verilerin hangi amaglara
islendigi, islenen verilerin kimlere hangi amaclarla aktarilabilecegi, kisisel veri toplama yontemimiz ve hukuki sebe bi ve
KVKK kapsamindaki haklariniz ile ilgili olarak sizleri bilgilendirmek amaciyia hazirlanmistir.

islenen Kisisel Verileriniz

Tarafimizca islenen veriler asagida yer alan tabloda gruplandirilarak listelenmistir. Boyiece isledigimiz veriler hakkinda
bilgi edinebilirsiniz.

Kisisel Veri Grubu Kisisel Veri

Kimlik Bilgileri Ad Soyad, TCKN, cinsiyet, uyruk, dogum yeri, dogum tarihi, medeni durum gibi ilgili kigiyi
tanimayr saglayan bilgilerdir.

lletisim Bilgileri lkametgah, e-posta adresi, ev adresi, telefon numarasi gibi size ulasmamizi saglayan
bilgilerdir.

Aday Bilgisi Gelirbilgisi, performans bilgileri ve digerisverenlerden hizmetiliskisi kapsaminda edinilen ise
alim sureglerinde uygun pozsyon icin degerlendirilebilmesine esas alinacak her tirll kisisel
veridir.

Saglik Bilgileri Saglik beyani, saglik raporu, engellilik durumu, asi karti gibi 6zel nitelikli kisisel verilerdir.

ResmiKurum Resmi sorgulamaraporlarinda yer alan guncel bilgilerdir.

Kayitlari

Gorsel ve Isitsel Bilgi | Fotograf ve kamera kayitlari, ses kayitlari, telefon gorlismeleri, video milakat sirasinda
alinan kaytlar ile kisisel veri iceren belgelerin kopyasi niteligindeki belgelerde yer alan
verilerdir.

O2uk Verileri Egitim bilgileri, mesleki deneyim bilgisi, sertifika bilgileri, 6n yaz, degerlendirme ve test
sonuglari, askerlik ilisik bilgisi, referans teyit bilgileri, bordro bilgileri, ise giris-gikis belgesi
kayitlari, 6zgegmiste bulunan diger bilgiler, 6zuk haklarinin elde edilmesine yonelik her tlrll
veriyi ifade eder.

Kontrol Islemleri Sug gelirlerinin aklanmasinin ve terériin finansmaninin onlenmesine iliskin  mevzuat
kapsaminda Sirketimiz veya Akbank'a ulasmis yasaklanmig islem kaytlarindan
sorgulamalardir.

Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemleri

Is baswurusu sirasinda ve/veya is sdZesmesinin kuruldugu esnada tarafinizca hem yiiz yiize, hem de séii, yazili ve/veya
elektronik ortamlarda paylagilan ve yine tarafiniza ait, kisisel verileri islemekteyiz.

ise yerlestiriimeniz amaciyla yapilan is gériismelerine iliskin gériisme yontemleri Sirketimiz tarafindan belirlenir.
Gorusmelerin kapsamigrup gorusmesi, panel gorisme, birebir gorigsme dahil her tirll yontemle gergeklestirilebilecektir.
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Belirtilen yontemlerin uygulandigi durumlarda edinilen kisisel veriler/ézel nitelikli kisisel veriler, sdzi olarak adaydan
alinabilir, video konferansftele konferans ortaminda veya online gorisme platformlarinda yapilacak gorismeler

kaydedilebilir.

Sirketimiz kayitlarinda yer alan veya yatinm kuruluslarina bilgi vermek konusunda mevzuatla yetkilendirilmis tglncu
kisilerden temin edilen kisisel verileriniz islenecektir.

islenme Amaclari ve Hukuka Uygunluk Sebepleri

Kigisel Verilerin

islenen Kisisel isleme Amaglarimiz islenmesinin Hukuki
Ll Sebepleri

e Aday e Baswru sirecinin yuratilmesi, e Taraflararasindaki is
Bilgileri e lIse alimve sozesme siirecinin gergeklestiriimesi, soesmesinin kurulmas|

o Istihdam ile ilgili hazrlik islemlerinin yapilabilmesi, istihdam e I sozlegmesinin yerine
e Saglk durumunda 6Ziik dosyasina aktarilabilmesi, getirimesi
Bilgileri . ?g stirekliliginin saglanmasi, e Iigili Kisinin temel hak ve
e Insan kaynaklari politikalarinin uygulanmasi ve yuritilmesi, 6zgiirliklerine zarar
o Sirketimizin faaliyetlerinin ilgili mevzuat ve  Sirket vermemek kaydiyia, veri
politika/prosediirlerine uygun olarak yerine getirilmesi, sorumlusurj.url\ mesru
e Baswru ve ise alim siireci hakkinda iletisime gegilebilmesi menfaatleri igin eri
: e . islenmesinin zorunlu
ve is teklifinin iletilebilmesi, olmas|
e Personeli gozetme yukimlulugumuz kapsaminda kisilik
haklari ve sagliklarinin korunabilmesi ile isyerinde durustlk
ilkelerine uygun bir diizenin saglanabilmesi.

e Resmi e Sermaye Piyasasl Kurulu, Bankacilk Dizenleme ve | e Hukukiylkimluligina
Kurum Denetleme Kurumu, Sosyal Sigortalar Kurumu, Gelirldaresi yerine getirebilmesiicin
Kayitiar Bagkanhigi, Mali Suglari Aragtirma Kurulu, Kisisel Verileri zorunlu olmasive

Koruma Kurumu gibi yasal otoritelerce 6ngorilen bilgi kanunlarda agikca

e Sabika saklama, raporlama, bilgilendirme yikimlUliklerini yerine ongorilmesi
Kaydi getirilmesi. e lgili kiginin temel hak ve

0zgurluklerine zarar

e Kontrol vermemek kaydiyla, veri
islemleri sorumlusuplurj mesru

menfaatleriigin veri
islenmesinin zorunlu
olmasi

o Kimlik e Web sitesini/mobil uygulamay/mobil siteyi kullanma | e llgili kisininagik rizasinin
Bilgileri aliskanliklarinin istatistiki bilgiler/raporlarile analiz edilmesi, bulunmasi

e Pozsyona uygunlugun degerlendirilebilmesi adina yapilan

o letisim test ve uygulamalarda elde edilen ses ve video kayitlarinin
Bilgileri raporlamalara esas teskil edebilmesi,

e Ozgegmiste yer alan bilgilere gére ve baswru tercihlerine

e Gorsel ve uygun olarak egitimlerin secilmesi ve egitim etkinliklerinin
Isitsel ilgiliye iletilmesi.

Bilgiler

o Odik
Verileri
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Kisisel Verilerin Aktarimi

Ak Yatinm nezdindeki kisisel verileriniz, yukarida sayllan amaclarla bagliolarak gerekli olmasi halinde, yukarida sayilan
kamu kurum ve kuruluslar basta olmak Uzere;

e s baswrusu olumsuz sonuglanmasi halinde diger grup sirketleri icerisinde alternatif bir pozisyon igin teklif
sunulabilmesive aday hawzu olusturulabilmesi amaglariyla; Akbank ve Akbank istirakleri ile,

o Akbank ve Akbank Istirakleri’nin is séZesmesinin yapiimasi ve envanter sinav uygulamasi basta olmak iizere
aldigi hizmetler gergevesinde; tigunci taraf hizmet alinan kurum ve kuruluslar ile séZesme imzaladigi kisiler ve
onlarin igbirligii¢inde oldugu tguncd kisilerle,

e Referans c¢alismasi yapilmasi amaciyia; onceki isverenler, bagh ortakliklariniz veiveya dogrudan/dolayl
yurtici/yurtdisi istiraklerinize aktarilabilecektir.

e Ak Yatrnm'da gérev yapacak adaylardan olmaniz durumunda; Ak Yatirim tarafindan, ¢alisanlara 6zel sigorta
(saglik/ hayat) yapilabilmesiamaciyla Ak Sigorta AS. veya Agesa Hayat ve Emeklilik AS.'ye gerek ilgili hizmetin
verilebilmesi ve bu hizmetlerin planlanmasi amaciyla, gerekse de yukarida belirtilen mevzuatiar kapsaminda
isveren yukumlukleri g6z onunde bulundurularak, temin edilen 6zel nitelikli olanlar da dahil olmak tzere kisisel
verileriniz / saglik verileriniz aktarilabilecektir.

Kisisel Verisi islenen Kisi Olarak Haklariniz

KVKK ve “Kisisel Saglik Verilerinin islenmesi ve Mahremiyetinin Saglanmasi Hakkinda Yénetmelik” geregince, kisisel
veriler, 0zel nitelikli kisisel veriler ve kisisel saglik verilerinizin; islenip islenmedigini sorma, islenmisse bilgi talep etme,
islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme, yurt icinde veya disinda aktarildigi tgtncu kisilen
ogrenme, eksik/yanlis islenmisse dizeltimesini isteme, bu diizeltme isleminin verilerin aktarildigi tguncu kisilere
bildirilmesini isteme, yasal sinirlar hari¢ olmak tzere KVKK'nin 7. maddesinde ongorulen sartlar gergevesinde
silinmesini/yok edilmesini isteme, verilerin aktarildigi dguncu kisilere silinme/yok edilme talebinizin bildirilmesini isteme,
munhasiran otomatik sistemler ile analizedilmesinedeniyie aleyhinize bir sonucun ortaya gikmasinaitiraz etme, kanuna

aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz hélinde zararin giderilmesini talep etme haklarina sahip
bulunmaktasiniz.

Bu kapsamda iletilen talepler Ak Yatirim tarafindan en ge¢ 30 (otuz) gln i¢inde sonuglandirilacaktir.

Taleplerinizigin Bizimle iletisime Ge¢cmek isterseniz

KVKK kapsaminda bizimle iletisime gegmek, geri bildirimde bulunmak ya da sorularinizi yoneltmek isterseniz, kimlik
belgeleriniz ve talebiniz iceren dilekgeniz ile subelerimize baswrabilir, Sabanci Center 34330 4.Levent -
Besiktas/iISTANBUL adresine iletebilir, noter kanaliyia ulastirabilirveya akyatirim@hs03.kep.ir adresine giivenli elektronik
imzali olarakiletebilirsiniz.
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